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EDITAL N° 001/203

PROCESSO SELETIVOQ SIMPLIFICADO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°2494/2023
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

O Municipio de Damoléndia Goias, faz saber aos interessados que, nos termos do art.
37, inciso IX da Constitui¢do Federal, do art. 92, inciso X da Constitui¢ao Estadual de Goias,
art. 2°, Lei Municipal n°955/2023, em decorréncia da Lei Federal n. 13.935/2019 que declarou
a excepcionalidade da contratagdo e demais instrumentos legais, mediante as condi¢des
estabelecidas neste Edital, realizara o Processo Seletivo Simplificado entrevista técnica, com a
finalidade de selecionar pessoal para o exercicio tempordrio para os Cargos Psicologo,
Assistente Social, Profissional de Educagdo Fisica, Professor de Lingua Inglesa, Nutricionista,
no Ensino Infantil (Jardim I e Jardim II) e Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) e Licenciatura em
Educacdo Fisica no Ensino Infantil (Jardiml e Jardim II) e Ensino Fundamental(1° ao 5° ano)

para atender a necessidade excepcional da Secretaria Municipal de Educag@o.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado impde-se a contratagdo de profissionais em
regime especial de trabalho, por prazo determinado, para atender situa¢do de excepcional
interesse publico, em atendimento das necessidades do Municipio;

1.2 Selecionar candidatos, em regime de contrato temporario, para atuarem como Psicélogo,
Assistente Social, Profissional de Educagido Fisica, Professor de Lingua Inglesa, Nutricionista, pelo
periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo para suprir temporariamente 0s
cargos descritosno Anexo Il deste edital, por prazo determinado:

1.3 Tera prazo de validade de 12 (doze) meses a contar da homologagdo, prorrogavel por
igual periodo.

1.4 A inscricdo do candidato implicard na aceitagdo das normas deste edital e seus anexos.
assim como dos comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados.

1.5 Nio sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagao
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neste processo seletivo, valendo para este fim a publicacéo da lista dos candidatos classificados

no Placard da Prefeitura e no site do Municipio www.damolandia.go.gov.br:

1.6 Ao inscrever-se, o interessado afirma estar ciente de todo o contetdo deste edital todas
as exigéncias nele contidas, que devero ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade
das informagdes prestadas.

1.7 Oresultado final com a relag@o dos classificados sera divulgado no Placard da Prefeitura,

no site www.damolandia.go.gov.br;

1.8  Aclassificagdio neste Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa de direito
a contrata¢do. E reservado ao Municipio de Damoléndia o direito de proceder & contratagdo em
nimero que atenda aos seus interesses, as suas necessidades e as possibilidades financeiras.

1.9  Ascontratagdes Armadas com o Municipio pelos classificados convocados serdo regidas
pelo regime juridico do Municipio de Damolandia e pelo respectivo contrato;

1.10 Este edital entra em vigor na data de sua publicagio.

2. DALOTACAO

2.1 As atividades serdo exercidas no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo.

2.2 Processo Seletivo Simplificado se dara por analise entrevista técnica com a finalidade
de selecionar pessoal para o exercicio temporario para os cargos de Psicologo, Assistente Social,
Nutricionista, Profissional de Educagdo Fisica e Professor de Lingua Inglesa, com graduagéo
de Licenciatura.

2.3 O contrato temporario sera de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo para
suprir temporariamente os cargos descritos no Anexo Il deste edital, por prazo determinado;
24 Tera prazo de validade de 12 (doze) meses prorrogavel por igual periodo a contar da
homologagdo, prorrogaveis por igual periodo.

2.5 A admissdo de pessoal se dard segundo critérios objetivos e impessoais de escolha.
Compativeis com a natureza e a complexidade das fungdes a serem desempenhadas.

2.6 O cadastro reserva de até cinco vezes o nimero de vagas ofertadas no processo seletivo
simplificado, bem como a convocagdo e contratagdo desses, nos casos de necessidade da
Administragdo Publica.

2l Os candidatos aprovados ndo terdo direito adquirido a contratagio, podendo ser

0 &

o .



2021/2024

# . PREFEITURADE & ===
oo DAMOLANDIA ———

g
Thiciands wma nove Kistria)

convocados qualquer tempo, observado o prazo de validade do respectivo processo seletivo e a

ordem de classificagao.

2.8 O contrato sera de natureza juridico-administrativa, sendo lhe aplicado o regime geral

de previdéncia social, nos termos do art. 40, § 13, da Constituigio Federal.

29 Os contratos firmados de acordo com esta Lei estdo submetidos ao regime juridico

especial por ela instituido, ndo lhes sendo aplicados os direitos e vantagens previstos nos Planos

de Cargos e Saldrios do Municipio e ou no Estatuto do Servidor Publico Municipal, salvo

expressa previsao em contrario.

2.10  Os contratados de acordo com esta Lei estdo submetidos ao regime disciplinar, aos

deveres e proibigdes previstas na Lei Municipal n° 342/1993.

3. DO PERIODO DE INSCRICAO
3.1 As inscri¢des serdo realizadas de 22/05/2023 a 31/05/2023, sem 6nus para o candidato, no

protocolo da Prefeitura Municipal de Damoléandia, situada na Pragca Hugo Costa, n° 01 Vila
Mineira, Damolandia- Goias. CP 75.420-000.

4. DA INSCRICAO
4.1 No ato da inscri¢do, o candidato deverd entregar ficha de inscrigdo devidamente
preenchida, de maneira legivel, indicando claramente para qual cargo se candidata, conforme

Anexo V, apresentar originais e copias dos seguintes documentos para andlise e conferéncia:

4.2  Curriculo Lattes ou Vitae atualizado, juntamente com os documentos que comprovem a
formagdo escolar ou académica, cursos técnicos, graduagdo, pds-graduagdo (lato sensu),
Mestrado ou Doutorado (stricto sensu), cursos de qualificagdo, entre outros, nos termos do
Anexo IV,

4.3 Documento oficial com foto (RG) e CPF;

4.4 Copia de comprovante de residéncia atualizado;

45 Copia da Carteira de Trabalho onde consta Registros de Identificagdo, admissdo
edemissao ou Declaragdo original da empresa ou Orgdo a que prestou servigo;

4.6  Asinscri¢des deverdo ser feitas pelo proprio candidato ou por procuragdo simples, com

firma reconhecida em cartério. O procurador devera apresentar documento oficial e entregar

copia da mesma juntamente com a procuragao; @(@
/m} P s
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4,7  Somente serdo aceitas as inscri¢des em que a formagao do candidato seja compativel com
o cargo pretendido. conforme Anexo II:
4.8  Paraa pessoa com deficiéncia, interessada em concorrer nessa condigdo, serdo adotados
os critérios previstos no art. 37, inciso VIII, da CF/88, na Lei Federal 7.853/89, regulamentada
pelo Decreto Federal 3.298/99 (art. 37) e na Lei Estadual n.° 14.715/2004, com as demais
alteragdes posteriores;
4.9  Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para o exercicio do cargo para o qual pretende concorrer, conforme
descrigdes contidas no Anexo I e demais exigéncias deste Edital.
4.10 A incompatibilidade das atribuigdes do cargo com a deficiéncia do candidato implicara
na sua eliminagdo neste Processo Seletivo.
4.11 De acordo com o § 4° do Artigo 1° da Lei Estadual n® 14.715/04 e suas alteragdes, e para
efeito deste Processo Seletivo, “pessoa com deficiéncia é aquela que apresenta, em carater
permanente, perdas ou redugdes de suas fungdes psicologicas, fisiologicas, mentais ou
anatdmicas, suficientes para gerar incapacidade para o desempenho de atividades na forma ou
na medida considerada dentro dos padrdes adotados como normais para o ser humano™.
4.12 O candidato que se declarar com deficiéncia, resguardados as condi¢des especiais
previstas na Lei, concorrera em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, no que se
refere aos critérios de aprovagdo descritos neste Edital.
4.13  As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condi¢@o de pessoa com deficiéncia, se
ndo providas por falta de candidatos ou pela reprova¢do neste Processo Seletivo, serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem classificatoria.
4.14 O candidato com deficiéncia, para se beneficiar da reserva de vagas, devera declarar-se,
no ato da inscrigdo, ser pessoa com deficiéncia.
4.15 O candidato com deficiéncia, aprovado neste Processo Seletivo, devera entregar o laudo
preenchido e assinado pelo médico da area de sua deficiéncia, emitido nos ultimos 06 (seis)
meses. junto aos demais documentos.
4.16 O candidato com deficiéncia aprovado neste Processo Seletivo ndo podera utilizar-se
desta condigdo para justificar mudanca de fungéo.
4.17 Caso o candidato ndo apresente o laudo médico no ato da assinatura do contrato, sera

eliminado. No ato da inscri¢do o candidato com Necessidade Especial devera declarar suas
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necessidades especiais.
4,18 Naio sera permitida a entrega de documentos apds o periodo das inscrigdes.
4.19 A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas

e condigdes estabelecidas neste Edital e na legislagdo supracitada, ndo cabendo, portanto,

alegagdo de desconhecimento.

5. DAS VAGAS E REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

5.1 O Municipio de Damoldndia disponibilizara vagas, conforme a sua necessidade.
distribuindo- as de acordo com os cargos/fungdes previstos no Anexo II deste Edital,

obedecendo aos respectivos requisitos de escolaridade.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em uma etapa. entrevista técnica
6.2 Na data fixada no Anexo I, sera efetuada a publicagdo no placard da Prefeitura e no site

www.damolandia.go.gov.br, a relagdo preliminar dos candidatos aprovados e especificando o

prazo para recurso.
6.3 Na data fixada no Anexo I, sera efetuada a publica¢do no placard da Prefeitura e no

site www.damolandia.go.gov.br, o resultado final dos candidatos aprovados, com a aceitagdo

ou negativados recursos.

6.4 Os documentos entregues ndo serdo devolvidos aos candidatos, assim como a Secretaria
ndo se responsabiliza por eventuais documentos originais entregues.

6.5 A Administra¢@o Publica reserva o direito de chamar somente o quantitativo necessario

para atender a necessidade existente e estabelecida neste Edital.
7. DA COMISSAO EXAMINADORA

7.1 A Comissdo Examinadora sera constituida por 04 (quatro) membros de elevada e
reconhecida qualificagdo profissional nos campos de conhecimento compreendidos pelo
Processo Seletivo Simplificado;

7.2 A designag¢do dos membros da Comissdo Examinadora sera divulgada no sitio da Prefeitura.

7.3 Sera assegurado ao candidato o direito a impugnacdo, com efeito suspensivo, de qualquer
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membro da Comissdo Examinadora, no prazo de 2 (dois) dias uteis, computados a partir da
publicagdio de que trata o subitem anterior, por meio de exposi¢do de motivos, devidamente

fundamentada, encaminhada ao e-mail da selegdo selecaodamolandia@hotmail.com;

7.4 Compete a Comissdo Examinadora:
a) Julgar recursos interpostos contra resultado das provas e/ou resultado final do Processo

Seletivo;

b) Definir data, horario de realizagdo da entrevista, bem como informar aos candidatos

aprovados a divulgagdo das notas.

¢) Elaborar e encaminhar a Secretaria Municipal de Educagao, relatério circunstanciado

(ata), de cada uma das etapas, incluindo o resultado final do ProcessoSeletivo

8. DAS VAGAS E REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

8.1 O Municipio de Damolandia disponibilizara vagas, conforme a sua necessidade,
distribuindo- as de acordo com os cargos/fungdes previstos no Anexo II deste Edital,

obedecendo aos respectivos requisitos de escolaridade.

9. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em uma etapa, entrevista técnica
9.2 Na data fixada no Anexo I, sera efetuada a publica¢@o no placard da Prefeitura e no site

www.damolandia.go.gov.br. a relagio preliminar dos candidatos aprovados e especificando o

prazo para recurso.
9.3 Na data fixada no Anexo I, sera efetuada a publicagdo no placard da Prefeitura e no

site www.damolandia.go.gov.br, o resultado final dos candidatos aprovados, com a aceitagdo

ou negativados recursos.
9.4 Os documentos entregues ndo serdo devolvidos aos candidatos, assim como a Secretaria
ndo se responsabiliza por eventuais documentos originais entregues.

9.5 A Administra¢do Publica reserva o direito de chamar somente o quantitativo necessario

para atender a necessidade existente e estabelecida neste Edital.



2021/2024

& ¢ PREFEITURA DE &

> DAMOLANDIA =
7 i/

10. DA COMISSAO EXAMINADORA

10.1 A Comissdo Examinadora sera constituida por 04 (quatro) membros de elevada e
reconhecida qualifica¢do profissional nos campos de conhecimento compreendidos
pelo Processo Seletivo Simplificado;

10.2 A designagdo dos membros da Comissdo Examinadora serda divulgada no sitio da
Prefeitura.

10.3  Sera assegurado ao candidato o direito a impugnagdo, com efeito suspensivo, de
qualquer membro da Comissdo Examinadora, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
computados a partir da publicagdo de que trata o subitem anterior, por meio de
exposi¢do de motivos, devidamente fundamentada, encaminhada ao e-mail da selegdo

selecaodamolandia@hotmail.com;

11. DAS VAGAS E REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

O Municipio de Damolandia disponibilizaré vagas, conforme a sua necessidade, distribuindo-
as de acordo com os cargos/fun¢des previstos no Anexo II deste Edital, obedecendo aos

respectivos requisitos de escolaridade.

12. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
12.1 O Processo Seletivo Simplificado ser realizado em uma etapa, entrevista técnica
12.2  Nadata fixada no Anexo I, sera efetuada a publica¢@o no placard da Prefeitura e no site

www.damolandia.go.gov.br, a relagdo preliminar dos candidatos aprovados e especificando o

prazo para recurso.
12.3  Na data fixada no Anexo I, sera efetuada a publica¢@o no placard da Prefeitura e no

site www.damolandia.go.gov.br, o resultado final dos candidatos aprovados, com a aceita¢ao

ou negativados recursos.
12.4 Os documentos entregues ndo serdo devolvidos aos candidatos, assim como a Secretaria
nao se responsabiliza por eventuais documentos originais entregues.

12.5 A Administragdo Publica reserva o direito de chamar somente o quantitativo necessario
para atender a necessidade existente e estabelecida neste Edital. @

A
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13. DA COMISSAO EXAMINADORA

13.1 A Comissdo Examinadora sera constituida por 04 (quatro) membros de elevada e
reconhecida qualificagdo profissional nos campos de conhecimento compreendidos
pelo Processo Seletivo Simplificado;

13.2 A designag¢do dos membros da Comissdo Examinadora serd divulgada no sitio da
Prefeitura.

13.3  Sera assegurado ao candidato o direito a impugnag@o, com efeito suspensivo, de
qualquer membro da Comissdo Examinadora, no prazo de 2 (dois) dias duteis,
computados a partir da publicagdo de que trata o subitem anterior, por meio de
exposi¢do de motivos, devidamente fundamentada, encaminhada ao e-mail da selegao
selecaodamolandia@hotmail.com;

14. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

14.1 Os candidatos que obtiverem média final igual ou superior 7,0 serdo classificados por
ordem decrescente.

142  Nahipotese de igualdade da nota (empate), tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste processo
seletivo simplificado, conforme art. 27, paragrafo tnico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso):

b) tiver maior idade;

14.3 A classificagdo dos candidatos sera valida enquanto prevalecer a situag@o de necessidade
de suprimento da Secretaria Municipal de Educagéo.

144 E reservado ao Municipio o direito de proceder a contratagdo em numero que atenda
aos seus interesses, as suas necessidades e disponibilidade financeira.

14.5  Nahipodtese de haver empates no resultado final, serdo observados, sucessivamente, para
efeito de defini¢do da classificag@o, os seguintes critérios:

a)  Candidato com maior idade.

15. DOS RESULTADOS

15.1 Os resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados no Placar do

i, &
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Municipio de Damolandia de Goias www.damolandia.go.gov.br nas datas que constam no

Anexo L.

15.2 Os resultados néo serdo informados via telefone.
16. DOS RECURSOS

16.1 Dos resultados preliminares cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias, conforme
ANEXO I, dirigido a Comissdo Examinadora.

16.2 Os recursos dos resultados preliminares deverdo ser enviados através do e-
mail reletronico da selegdo.

16.3 Do resultado final e da homologagao nao cabera recurso.

16.4 Cabera recurso contra os resultados das provas, desde que fundamentado, de forma
consistente, pelo candidato.

16.5 Os recursos ndo terdo efeito suspensivo, sendo que serdo recebidos apenas com efeito
devolutivo.

16.6 A interposicdo de recursos ndo suspende o andamento do Processo Seletivo.

16.7 Caso tenha o seu recurso deferido, o candidato tera direito de participar das demais etapas
do processo seletivo.

16.8 O prazo para interposi¢do de recursos das provas serd de 02(dois) dias uteis, a partir da
divulgagdo do respectivo resultado conforme itens descritos neste edital.

16.9 O candidato podera solicitar a Secretaria Municipal de Educag@o, por meio de
requerimento comum, copia dos documentos gerados em sua avaliag@o.

16.10 O recurso devera ser dirigido a Secretaria Municipal de Educagdo, por meio de
requerimento (Anexo VII) contendo a fundamentag@o do recorrente e copiado documento de

identidade, através do e-mail selecaodamolandia@hotmail.com;

16.11 Os recursos, uma vez analisados pela Comissdo Examinadora, receberdo decisdo
terminativa, constituindo-se em tnica e ultima instancia da Secretaria Municipal de Educagao.
16.12  Os resultados dos recursos serdo divulgados no sitio da Prefeitura, em prazo necessario
para a conclusdo da analise pela Comissdo Examinadora.

16.13 Havendo alteragdo de resultado final, proveniente de deferimento de recurso, havera

S

nova e definitiva publica¢@o dos resultados.
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17. DA HOMOLOGACAO

17.1 A relagdo de candidatos aprovados no certame serd limitada na propor¢do estabelecida
no item 2.

17.2 Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados indicado no item 2,
ainda que tenham atingido nota minima exigida, estardo automaticamente eliminados do
processo seletivo.

17.3 Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados serdo
considerados eliminados do processo seletivo.

174 O resultado final sera homologado e publicado no Sitio da Prefeitura

www.damolandia.go.gov.br;

18. DO CONTRATO

18.1 O Contrato de Trabalho Temporario perdurard durante o prazo previsto que serad
estipulado no contrato.

18.2  Sdo requisitos basicos para a contratacdo temporaria dos Profissionais:

a) Cumprir as determinagdes do presente edital;
b) Teridade minima de 18 (dezoito) anos.

¢) Estar quite com a Justiga Eleitoral.

d) Estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino).

e) Nao ter sofrido, no exercicio de fung¢do publica, penalidade incompativel com a nova
investidura.

f) Nao ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela exoneragao.

g) Nao ser servidor ativo da administragdo direta ou indireta da Unido, do Estado, dos
Municipios e do Distrito Federal, exceto os casos previstos no Art. 37, Inciso XVI, Alinea
a”e “b” emenda Constitucional n° 19 de 1988.
a) O contrato de trabalho temporario extinguir-se-a:

I- Pelo término do prazo contratual.

[I- Por iniciativa da contratante nos casos de: ‘r‘«-—“
£yt . S U Ao K
a) Pratica de infragdo disciplinar. \n-‘“
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b) Provimento do cargo ocupado temporariamente por servidor aprovado em concurso
publico.
¢) Retorno do servidor efetivo ao cargo ocupado temporariamente;
d) Conveniéncia da administra¢do.
[11- Do contratado assumir o exercicio de cargo ou emprego incompativel com as
fun¢desdo contrato.
IV-  Em que recomendar o interesse publico.
V- Por iniciativa do contratado.
18.3 Os candidatos aprovados nesse Processo Seletivo Simplificado serdo convocados pela
ordem de classificagdo de acordo com a necessidade do Municipio. A carga horaria a ser

cumprida atendera aos turnos matutino e vespertino.

18.4 A contratacio do Psicologo, Assistente Social, Profissional de Educagdo Fisica, Professor de

Lingua Inglesa, Nutricionista, sera pelo prazo de at¢ 01 (um) ano.

18.5 No interesse das partes, os prazos poderdo ser prorrogados até o limite de 2 (dois) anos,
nos termos da legislagdo vigente.
18.6 A contratagdo estara condicionada ao atendimento da legisla¢@o especifica dos orgéos

governamentais, bem como ao interesse da Administra¢édo;

18.7 A acumulagéio de cargos sera permitida dentro do estabelecido nos incisos XVI e XVII
do artigo 37 da Constitui¢do Federal, devendo a compatibilidade de horérios, a que se refere o
referido dispositivo constitucional, ser analisada caso a caso pela Prefeitura.

18.8  Nio sendo possivel a acumulag@o, a assinatura do contrato de trabalho dar-se-4 somente
ap6s opgdo formal e registrada pelo candidato, entre os proventos de aposentadoria ou os
vencimentos do novo cargo/contrato, respeitado o prazo improrrogavel de 10 (dez) dias,
contados da data da ciéncia.

18.9 A contratacio sera efetivada apds a publicagdo da homologagdo do resultado final do
Processo Seletivo no Diario Oficial da Estado — DOE. O candidato que ndo apresentar interesse

junto a Secretaria Municipal de Educag@o, em até 15 (quinze) dias, apos a convocagdo, sera

substituido de acordo com a ordem de classificag@o. %

Rimica 11
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19. DO EXAME MEDICO

19.1 O candidato classificado dentro do numero de vagas disponiveis neste Edital, devera
comprovar aptiddo para desempenhar as atividades do cargo pretendido, por meio de atestado
de saude Fisica e Mental.

19.2 Os exames acima mencionados deverdo ser atualizados. ou seja, realizados com no
maximo 30 dias da data de apresentagdo.

19.3 O candidato pessoa com necessidade especial (PNE) devera comparecer, munido de laudo
médico (original ou copia autenticada em cartorio), emitido nos ultimos 06 (seis) meses que
ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa
referéncia ao respectivo cddigo do CID Classificagdo Internacional de Doengas, conforme
determina o inciso IV, do Artigo 22, da Lei 14.715/2004;

19.4 O candidato que for considerado inapto pelo o exame médico para o exercicio das
atividades inerentes ao cargo ndo sera contratado.

19.5 As despesas decorrentes desses procedimentos serdo de responsabilidade do candidato.

20. DA REMUNERACAO E CARGA HORARIA

20.1  Os candidatos aprovados nesse Processo Seletivo Simplificado, terdo seus vencimentos
e carga horaria conforme Anexo II deste Edital.

21. DO INICIO DAS ATIVIDADES

21.1 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados para o
inicio das atividades, que poderdo ocorrer a partir da publicagdo da homologacéo, de acordo
com a disponibilidade de vagas e a necessidade do Municipio de Damoléandia.

21.2 Caso haja desisténcia, serdo efetuadas outras convocagdes, mediante necessidade do
Municipio de Damolandia.

4 O candidato aprovado sera convocado por meio da lista que serd afixada no placar
da Prefeitura;

21.4 O candidato convocado devera comparecer no Departamento do Recursos Humanos

daPrefeitura Municipal de Damoléndia munido de copias autenticadas ou originais, conforme

o caso, dos seguintes documentos: @
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a) Carteira de Identidade.
b) CPE.
¢) Titulo de Eleitor (frente e verso).
d) Comprovante da ultima eleigdo ou declaragio da Justi¢a Eleitoral.
e) Certificado de Reservista (sexo masculino).
f) Cartao PIS/PASEP.
g) Comprovante de endereco atual.
h) Cépia de Certidao de Casamento/ CPF e RG do conjuge.
i) Comprovante de escolaridade exigida para a fungdo: Diploma e Historico, ou Certificado
deConclusdo e Historico.
j) Certidao Negativa de Débitos (Fiscalizagdo Tributaria).
k) Certiddo de antecedentes criminais da Justi¢a Federal e Estadual.
1) Declaragdo que ndo exerce outro cargo ou emprego publico, conforme Anexo V.
m) Declaragédo de bens.
n) Atestado Médico.

o) 01 (uma) foto 3x4 recente.

p) Comprovante de conta corrente.
21.5 Toda a documentagdo sera avaliada pelo Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura que, apos andlise, efetuara o Contrato de Trabalho Temporario, podendo 0 mesmo

ser rescindido a qualquer momento a interesse da administragio ou contratado.

22.  DAS DISPOSICOES FINAIS
22.1 Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

a) Fizer declaragdo falsa ou inexata em qualquer momento do Processo ou apresentar
documentagdo falsa;

b) ndo comparecer na entrevista, em data e horario estipulados em edital ou pelaComissdo
Examinadora, bem como ndo apresentar documento oficial de identificagdo com foto,
preferencialmente o mesmo informado na ficha de inscrigéo;

b.1) Sdo considerados validos os seguintes documentos com foto: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificag@o,

pelos Corpos de Bombeiros Militares, pelos orgdos fiscalizadores de Exercicio Profissional
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(6rgdos, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico, carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo
com foto):

b.2) Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original,
por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 dias, ocasido em que sera submetido
a identifica¢do especial, compreendendo coleta de assinatura e impressdo digital em formulario
proprio;

b.3) A identifica¢do especial podera ser exigida, também, do candidato cujo documento de
identificagdo apresente dividas relativas a sua fisionomia, ou a assinatura do portador, bem

como documentos ilegiveis, ndo-identificaveis ou danificados;

¢) Retirar-se do recinto onde serfio realizadas a entrevista sem a devida autorizacao;

d) Nao mantiver atualizado o enderego apresentado no formulario de inscrigdo, e/ou ndo
mencionar no formuldrio qualquer dado ali solicitado, imprescindivel para sua exata
localiza¢do. Eventuais alteragdes devem ser formalizadas a Prefeitura;

e) Nio for considerado apto fisica e mentalmente para os exercicios das atividades tipicas do
cargo a que concorreu;

22.3A contrata¢do dos candidatos obedecera a estrita ordem de classificacéo.

22.3 O candidato classificado, no caso de impossibilidade de assumir a vaga, podera solicitar,
uma unica vez, sua reclassificagdo, passando a figurar no ultimo lugar da lista de
classificados.Neste caso, podera ser novamente convocado, observado o interesse da Secretaria
Municipal de Educag@o, apos a convocagdo dos demais candidatos,

22.4 A jornada de trabalho do Psicélogo. Assistente Social, Profissional de Educag¢do Fisica,
Professor de Lingua Inglesa, Nutricionista, podera ser alterada, conforme legislagdo, no
interesseda Instituigdo.

22.5 O candidato selecionado devera atuar no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo.
22.6 Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério demparticipag¢do
no processo seletivo ou de classificagdo, valendo para esse fim, a homologag¢do publicada no
Diario Oficial do Estado e Placar da Prefeitura www.damolandia.go.gov.br:. Este edital tera seu extrato

publicado no Didrio Oficial da Unido e estara disponivel, na integra.no sitio oficial da Prefeitura

www.damolandia.go.gov.br;

22.7 Todas as informagdes, referentes ao presente Edital de Processo Seletivo Simplificado, serdo
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afixadas no Placard da Prefeitura Municipal de Damolandia e na aba especifica do Portal da
Transparéncia

22.8 Ao inscrever-se, o candidato afirma estar ciente de todo o contetdo deste edital e de que
todas as exigéncias nele contidas deverfio ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade
das informagdes prestadas.

22.9 A ndo observancia dos prazos e a inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo

que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminardo o candidato deste processo
seletivo.

22.10 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todas as publicagdes
referentesProcesso Seletivo Simplificado;

22.11  Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora
do Processo Seletivo, observados os principios e normas que regem a Administragdo Publica.

22.12 Este edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

SIDEN I E? DA COMISSAO E INADO§X
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ANEXO 1 EDITAL N° 001 /2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADOCRONOGRAMA

DATA/PRAZOS

FASES

19/05/2023

Publica¢do de edital no site da Prefeitura.

22/05/2023 a 31/05/2023

Periodo  de Inscrigdes e entrega de documentos

comprobatorios.

05 e 06/06/2023

ENTREVISTA de Carater eliminatério e classificatorio.

09/06/2023 Divulgagdo de resultado preliminar.

12/06/2023 Prazo para apresentar recursos do resultado preliminar.
14/06/2023 Analise do recurso do resultado preliminar.

16/06/2023 Publica¢@o do resultado final e homologagao.

Praga Hugo Costa. n°® 1. Vila Mineira- CNPJ: 01.067.164/0001-07 - CEP.75.420-000- Fone (62) 3337-3133- Damolandia-Goias.
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ANEXO II EDITAL N° 001/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, CADASTRO RESERVA, CARGA HORARIA, AREAS DE ATUACAO,

REQUISITOS, DESCRICAO , REMUNERACAO

CADASTRO

CARGA

AREAS DE

QUAN -
CARGO T. RESERVA | HORARIA | ATUACAO REQUISITOS DESCRICAO EMUNERACAO
Psicélogo | 01 05 20 Educag@o | Curso de nivel superior [Exercer atividades na Educagdo Infantil ~ R$1.800,00
Horas em psicologia e registro e no EnsinoFundamental I (1° ao 5°)
hemangss. no respectivo Conselho delano. Estudar e intervir no comportamento

Classe

humano no contexto educacional. tendo por
objetivo o desenvolvimento de todos
laqueles que estdo inseridos neste cenario
(estudantes,  professores e  demai
envolvidos), visando a  prevengio
especialmente na melhoria da adaptaca
dos individuos e na promogao do bem-esta
e da exceléncia no ensino, intervindo em
relacdo as necessidades educacionais do
lunos. Com orientagdes

Econselhamentos: fungbes preventivas:
intervencdo na melhoria das acoe
educacionais: formagao e aconselhament
ffamiliar intervencdo socioeducativa para

construgdo de um ambiente educacional
positivo e integrador dentre outr

correlatas direto em unidades de ensino|
da Secretaria Municipal de Educacio.

Praga Hugo Costa, n® 1, Vila Mineira- CNPJ: 01.067.164/0001-07 - CEP.75.420-000- Fone (62) 3337-3133- Damolandia-Goids.

Pagina 18



o

PREFEITURA DE = ==
DAMOLANDIA ===

L
Thiviands uma nove Kistorin!
gxmEe fo " (ST i ﬁfj:é% REQUISITOS  [DESCRICAO EMUNERACAO
Assistente | 01 05 20 Educacdo [Curso de nivel superior emExercer atividades na Educagao Infantil ~ R$1.600,00
Social Horas servigo social e registro noe no EnsinoFundamental 1 (1° ao 5°)
Semanais, respectivo  Conselho  delang. Contribuir com o direito a educagio.
Sendo Classe bem como o direito ao acesso €
desenvolvi permanéncia na escola com a finalidade d
do 4/h por formagéo dos estudantes para o exercicio da
dia. cidadania, preparag@o para o trabalho e su
participagdo na sociedade: atuar no
processo  de  ingresso. regresso,

permanéncia e sucesso dos/as estudantes na
escola: contribuir no fortalecimento d
relagio da escola com a familia e
comunidade, na perspectiva de ampliar
sua participagdo na escola: contribuir com
processo de inclusdo e permanéncia do
lalunos com necessidades educativa
especiais na perspectiva da inclusa
escolar: criar estratégias de intervenga
frente a impasses e dificuldades escolare
que se apresentam a partir de situagdes d
violéncia, uso abusivo de drogas, gravide
na adolescéncia, assim como situagées d
risco, reflexos da questdo social qu
perpassam o cotidiano escolar: atuar junt
fés familias no enfrentamento das situagoe
de ameaga. Violagdo e ndo acesso ao
direitos humanos e sociais, como a propri
educacdo: fortalecer e articular parceri
com as equipes dos Conselhos Tutelares,
ICRAS, CREAS, unidades de satde: realiza

Praga Hugo Costa, n° 1. Vila Mineira- CNPJ: 01.067.164/0001-07 - CEP.75.420-000- Fone (62) 3337-3133- Damoléandia-Goias.
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de assessoria técnica junto a gestao escolar,
Bem como participar dos espacos coletivos|
de decisdes: dentre outras correlatas direto|
em unidades de ensino da Secretaria
Municipal de Educacéo.

Praga Hugo Costa, n° 1, Vila Mineira- CNPJ: 01.067.164/0001-07 - CEP.75.420-000- Fone (62) 3337-3133- Damolandia-Goias.
Pagina 20



o 4

l'nirimlnn BE ==
DAMOLANDIA =

Thiciands uma nova kistnia
CADASTRO | CARGA | AREASDE .
CARGO |QUANT | prcrrva | HoriRria | ATUACAO REQUISITOS DESCRICAO EMUNERACAO
Profissio-| 01 05 20 Educagdo (Curso de nivel superior, [Exercer atividades na Educagéo Infantil ~ R$1.700.00
nal de Horas de licenciaturaem e no EnsinoFundamental 1 (1° ao 5°)
Educagao Semanais. educacdo fisica e registro lang, Organizar e realizar a docéncia na are
Fisica no respectivo Conselho de

Classe

de conhecimento escolar denominad
Educagdo Fisica. Sendo o responsavel pelo
tratamento pedagogico da cultura corporal
de movimento produzida historicamente,
com alunos portadores ou ndo de
necessidades especiais, matriculados nal
rede municipal de ensino auxiliar,
pedagogicamente, o planejamento,

construcdo, a reforma e ou a amplia¢do da
instalagoes destinadas a Educacdo Fisic
direto em unidades de ensino da

Secretaria Municipal de Educagdo.

Praga Hugo Costa. n°® 1. Vila Mineira- CNPJ: 01.067.164/0001-07 - CEP.75.420-000- Fone (62) 3337-3133- Damolandia-Goias.
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CARGO | T [CalaRe H%?%I}\?l?A :']:5:?:25 REQUISITOS DESCRICAO REMUNERACAO
Nutricionis- |01 05 20  [Educagdo  [Curso de nivel superior em[Exercer atividades na Educagdo Infantil ~ R$1.600.00
ta Horas nutrigdo e registro noe no EnsinoFundamental 1 (1° ao 5°)

Semanais. respectivo Conselho de  lano. Assumir a Responsabilidade Técnica
Classe (R1) da Secretaria Municipal de Educagéo
perante o Programa Nacional de
Alimentacgao Escolher - PNAE.
Desenvolvendo  as  atividades  de
planejamento,  coordenagdo.  Diregdo,
supervisdo e avaliacao de todas as agoes de
limentagdo e nutrigdo no ambito dal
Elimenta(;ﬁo escolar direto em unidades!
de ensino da Secretaria Municipal de]
Fducagao.

CARGO [QUANT CQEDS%?:‘.?AO H((:)ﬁ%?f\ :?ﬁizgg REQUISITOS DESCRICAO REMUNERACAO
Professor de| 01 01 20  [Educagdo [Curso nivel superiorde  [Exercer atividades na Educagdo Infantil ~ R$1.700,00
lingua Horas licenciatura em letras/comie no EnsinoFundamental 1 (1° ao 5°)
inglesa Semanais, habilitacdo em inglés. ano. De acordo com sua formagdo,

Sendo participar da elaboragio da propostal
desenvolvi pedagogica do estabelecimento de ensino:
do 4/h por elaborar e cumprir o plano de trabalho. De

Praga Hugo Costa, n° 1, Vila Mineira- CNPJ: 01.067.164/0001-07 - CEP.75.420-000- Fone (62) 3337-3133- Damolandia-Goias.
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dia.

acordo com a proposta pedagbgica do
estabelecimento de ensino ministrar os dias|
letivos e hora-aula estabelecido pelo lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional,
clamo do maliciar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, 4
avaliagio e ao  desenvolvimento
profissional: oportunizar a aprendizagem
do aluno: organizar as operagdes inerentes
fao processo de ensino - aprendizagem:
contribuir para o aprimoramento da
qualidade de ensino: planejar e organizar o
trabalho docente: levantar e interpretar
dados relativos a realidade de sua classe:
constatar necessidades e caréncias dog
lunos e propor o seu encaminhamento aos
Eetores especificos de atendimento:
cooperar com a dire¢do, coordenagado)
pedagogica e orientacdo educacional:
cuidar do ambiente e dos materiais
utilizados no  desenvolvimento  das
tividades:  acompanhar e  avalian
istematicamente o processo educacional:
articipar de atividades extra classes
romovidas pela Secretaria Municipal de
Educagao:  Participar de  reunides
edagogicas e administrativas promovidas
ela escola e pela Secretaria Municipal de
Educacido: Contribuir para 0
primoramento da qualidade de ensino:
participar dos periodos dedicados a
formagdo continuada na escola e d
Secretaria Municipal de Educagdo diret

Praga Hugo Costa, n° 1, Vila Mineira- CNPJ: 01.067.164/0001-07 - CEP.75.420-000- Fone (62) 3337-3133- Damolindia-Goias.
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m unidades de ensino da Secretaria
unicipal de Educacéo.

Praga Hugo Costa, n° 1, Vila Mineira- CNPJ: 01.067.164/0001-07 - CEP.75.420-000- Fone (62) 3337-3133- Damolédndia-Goias.
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ANEXO III

EDITAL N° 001/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

O candidato devera entregar no ato da inscri¢do em envelope lacrado com a seguinte
identifica¢do:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — MUNICIPIO DE DAMOLANDIA DE GOIAS
NOME:

CPF:

ENDERECO:

TELEFONE:

EMAIL:
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ANEXO IV

EDITAL N° 001/2023 -
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - FICHA DE INSCRICAO
Senhor(a) Presidente da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado me escrevo para o cargo de

Niumero da inscrigdo PREENCHIDO PELA ADMINISTRACAO
Nome do candidato:
Filiagao: i:;e
Data de nascimento: / / Naturalidade:
RG n° CPF
Endereco:
Bairro: Cidade:
CEP Telefone celular:
E-mail:

Preenchendo os requisitos do edital e juntando os documentos exigidos, venho requerer minha inscri¢do neste processo seletivo, onde

concorrerei a vaga de com carga horaria de horas.

Pede deferimento.

Damolandia, de de 2023.

Assinatura do Candidato

26
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ANEXO V

EDITAL N° 001 /2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADODECLARACAO

Eu, (nome do
candidato),inscrito no CPF sob o n” residente e domiciliado a
(enderego
completo)

declaro NAO EXERCER FUNCAO PUBLICA.

Declaro conhecer o edital do Processo Seletivo Simplificado n°001/2023;

Damolandia, de de 2023;

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI
EDITAL N°001/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
LAUDO MEDICO

O candidato deverd entregar o original deste laudo, acompanhado dos demais documentos, no
ato da convocagdo, na Secretaria Municipal de Educagdo, conforme sera especificado no
Edital de Convocagado.

O(a)candidato(a)

Documento de identificagdo n° (RG)

CPF foi submetido(a) nesta data, a

exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIAem conformidade com o art.
37, inciso VIII, da CF/88, na Lei Federal 7.853/89, regulamentada pelo Decreto Federal
3.298/99 (art. 37) e na Lei Estadual n.° 14.715/2004.

Observagao:

Assinatura, carimbo e CRM do Médico Assinatura do Candidato
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ANEXO VII
EDITAL N° 001 /2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SOLICITACAO DE RECURSO

Ao (a) Senhor (a) Presidente da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2023, da

Secretaria Municipal de Educagdo de Damolandia Goias.

ApOs verificar o  resultado preliminar  do  referidlo  Edital. Eu
CPF sob o n® inscrito

(a)no cargo de ,  Inscri¢do
n° , venho apresentar RECURSO contra a decisdo constante no
resultado preliminar da Fase Processo Seletivo Simplificado n°001/2023, pelas

razoes a seguir expostas:

RAZOES DO RECURSO:

Damolandia, de 2023.

Assinatura do candidato

29
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DINAMICA

1. O candidato (a) devera se apresentar no local estipulado anteriormente pela comissdo no
minimo 10 minutos antes da entrevista.

2. O candidato (a) ndo podera usar quaisquer meios eletronicos durante a entrevista participando
somente a mesa examindora e o (a) candido(a).

el



